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PRESSEMATERIAL UBERSICHT

FOUNDERS

Vitas, Interviews und Bilder zu unseren
Grindern Hardy und Kathrin findet ihr hier.

PRESSEMITTEILUNGEN & NEWS

Pressemitteilungen und Neuigkeiten
findet ihr hier.

FOTOMATERIAL

Jegliches Fotomaterial findet ihr hier.

PRESSEKONTAKT

MAIL: PRESSE@WAYERS.COM
TEL.: +49 (0)89 286 7510
NYMPHENBURGER STR. 113
80636 MUNCHEN

www.wayers.com



mailto:presse@wayers.com
tel:0049892867510
https://www.dropbox.com/scl/fo/una8gz0u0tl8h1vn0uq4j/h?rlkey=mspczjnxei8b56srhnd77lvw7&dl=0
https://wayers.com/de/presse/
https://www.dropbox.com/scl/fo/a6ep19f7ts77n4il5zdoy/h?rlkey=j30iuus56myl9i384nn91xf73&dl=0
https://wayers.com/de/

UBER WAYERS

wayers ist ein fihrender Reiseveranstalter fir Freiwilligenarbeit, Work & Travel und
Way Changer Reisen weltweit. Ob Schulunterricht mit Kindern in Kambodscha,

Schutz von Meeresschildkréten auf Bali oder Work & Travel in Japan — mit rund 80
Projekten in 16 Landern schafft wayers einzigartige Erlebnisse fir junge Menschen,

die ihre Reise beginnen wollen.

Die Urspriinge von wayers reichen zuriick ins Jahr 2004, als die Griinder Kathrin
und Hardy Hezel zum ersten Mal nach Westafrika reisten und Freiwilligenarbeit in
Ghana leisteten. Die dort erlebte Zeit fihrte zu einem gemeinsamen Traum:
Auslandsaufenthalte fir junge Menschen wahr werden zu lassen und jedem diese

wundervollen und bereichernden Momente zu erméglichen.

Den Startschuss setzte — wie hdtte es anders sein kdnnen — ein Freiwilligenprojekt
in Ghana. Dort wurde auch das erste wayers Home eréffnet, eine eigene
Unterkunft fir die Teilnehmer*innen. Der Ansatz: Mit wayers ist man auf der
ganzen Welt zu Hause und findet die perfekte Balance aus Nestwdrme und
Abenteuer. Mit dieser Idee kamen in den folgenden Jahren immer mehr Ldander,

eigene Hduser und neue Projekte sowie Work & Travel Programme hinzu.

Nach 18 Jahren wurde Praktikawelten zu wayers, angetrieben von der Vision, das
persdnliche Wachstum der Teilnehmenden bewusster zu férdern. Mit diesem Shift
wurden auch die Way Changer Reisen eingefiihrt — eine im deutschsprachigen

Raum einmalige Kombination aus Abenteuerreise und Personality Coaching.

Heute ist wayers nicht nur ein Reiseveranstalter, sondern viel mehr ein
Wegbegleiter fur alle Teilnehmer*innen. wayers will dazu ermutigen, sowohl an
fremden Orten als auch bei sich selbst anzukommen. Die Programme bieten
einzigartige Reiseerlebnisse und gezielte Tools flir persénliches Wachstum. Bei den
Way Changer Reisen werden die Teilnehmer*innen beispielsweise von einem

Persdnlichkeits-Coach begleitet.

Mit diesem Ansatz konnte wayers bis heute Gber 50.000 Teilnehmer*innen auf ihrer

Reise in die weite Welt und zu sich selbst begleiten.

lhr wollt noch mehr erfahren? Lernt im Interview unser Griinderpaar kennen!
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https://wayers.com/wp-content/uploads/2023/12/wayers_Interview_Gruender.pdf

FACT SHEET
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WAS UNS AUSMACHT

wayers ist der ideale Wegbegleiter
far alle, die sich auf die Reise ihres
Lebens begeben und mit sinnvollen
Taten nachhaltige Erinnerungen
schaffen méchten. Unsere Reisen
sind nicht nur Abenteuer, die Freude
bereiten, sondern hinterlassen auch
einen echten Impact in der Welt.
Dabei legen wir besonderen Wert
auf persénliches Wachstum, denn
bei wayers lautet das Credo: Jede
Reise an ferne Orte ist gleichzeitig

eine Reise zu sich selbst.

i schreiben pertinish?
achshm groF

Warum mit wayers?

1.AuBBergewdhnliche und sinnstiftende Reisen in alle Welt.

2.Wegbegleitung und Coaching fir persénliches Wachstum.

3.Uber 18 Jahre Erfahrung und mehr als 50.000 begleitete Teilnehmer*innen weltweit.
4.Rund-um-die-Uhr-Support, unabhdngig von Kontinent und Zeitzone.

5.Auswahl nach strengen Qualitats- und Nachhaltigkeitsstandards.

6.Eine globale Gemeinschaft, die in den wayers Homes einzigartige Heimat findet.
7.Transparente Unterstlitzung ausgewdhlter Projekte mit Gber 440.000 USD Spenden.
8.Leidenschaftliche Teammitglieder, die ihre Projekte regelmdafB3ig vor Ort Gberprifen.

9.Personliche Beratung, um individuellen Wiinschen und Bedenken gerecht zu werden.

lhr wollt wissen, was wayers nicht nur zum perfekten Reisebegleiter, sondern auch zum

perfekten Arbeitgeber macht? In dieser Pressemitteilung erfahrt ihr mekhr.
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https://wayers.com/wp-content/uploads/2023/07/wayers-Pressemitteilung-HR_.pdf

UNSERE WERTE

Vlentoring
Echtheit

Gemeinschaft

Mut

Impact

MENTORING

Wir sind Wegbegleiter fir personliches Wachstum und sicheres Reisen.

ECHTHEIT

Wir sind authentisch, denn das ist der Schlissel zu wahrer Verbundenheit.

GEMEINSCHAFT

Unser Motto: Nicht nur du und wir, sondern wir mit dir.

MUT

Wir sprengen Grenzen und wachsen gemeinsam Uber uns hinaus.

IMPACT

Wir stehen fir die Verdnderung ein, die wir uns in der Welt winschen.
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praktikawelten

ist jetzt
THEMEN: VON PRAKTIKAWELTEN ZU WAYERS S

WARUM WIR UNSER MARKEN-
IMAGE NEU GESTALTET HABEN

Anfang 2023 wurde Praktikawelten zu wayers. Anderer Name, aber vor allem ein

wayers

erweitertes Konzept: Die bewdhrten Angebote von Praktikawelten, wie
Freiwilligenarbeit, Work & Travel und Auslandspraktika, sind integraler
Bestandteil des wayers-Portfolios geblieben. Eine innovative Ergdnzung bildet die
Einflhrung der Way Changer Reisen mit Coaching-Elementen, die den Fokus auf

die personliche Entwicklung der Reisenden setzen.

Die Way Changer Reisen sind ein im deutschsprachigen Raum einzigartiges
Format, das Teilnehmer*innen dazu anregt, neue Erkenntnisse Uber sich selbst
und ihren Lebensweg zu gewinnen. Mit der Unterstiitzung professioneller Coaches
bieten diese Gruppenreisen gezielte Ubungen zur Persénlichkeitsentwicklung und
ermoglichen das Erleben des Ziellandes durch einzigartige Ausfliige und
Aktivitaten. In Zweier- und Gruppengesprdchen lernt man etwa, Glaubenssdatze zu
Uberarbeiten, Angste zu tiberwinden und die eigenen Stdrken zu entdecken. Auch

Mutproben sind ein wichtiger Bestandteil der Gruppenreisen.

Die Inspiration flr dieses Konzept kam durch das Sabbatical von Grinderin
Kathrin in Neuseeland und ein Gesprdch mit einem Teilnehmer, der Angste vor
der Rickkehr in sein altes Leben hatte. Nach dieser Erfahrung kam die Vision,
diesen Bedenken entgegenzuwirken und ein Format zu schaffen, das die

Reisenden aktiv in ihrer persénlichen Entwicklung férdert.

Noch mehr liiber das Rebranding erfahrt ihr hier.
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https://wayers.com/de/way-changer-reisen/
https://wayers.com/wp-content/uploads/2023/02/Pressemitteilung-wayers-relaunch.pdf

THEMEN: PERSONLICHKEITSENTWICKLUNG MIT WAYERS

| “DER KURZESTE
. WEG, UM SICH
"~ SELBSTZU

" FINDEN, IST
DER WEG UM

DIE WELT.”

Wer reist, entwickelt sich weiter. wayers hat diesen Gedanken zum zentralen
Konzept gemacht und bietet allen Teilnehmer*innen die Méglichkeit zur
personlichen Weiterentwicklung — vor allem, aber nicht ausschlieB3lich, bei den Way

Changer Reisen mit den wayers Coaches.

Bei allen Reisen erhalten Teilnehmer*innen ein individuelles Workbook. Damit
haben sie vor, wdhrend und nach ihrer Reise immer Ubungen und Inspirationen zur

Hand, mit denen sie sich selbst noch besser kennen und lieben lernen kénnen.

Auch einzigartig ist der Zugang zur wayers Lounge, dem “virtuellen Zuhause" aller
wayers Teilnehmer*innen. Dies bietet ein umfangreiches Angebot: von Coachings

und Challenges bis hin zu Interviews, Podcasts, Blogartikeln und vielem mehr.

Zusdatzlich dient die wayers Lounge als

persdnliches Reiseportal. Es ermdglicht,

‘Nﬂ‘&l‘S

Daten und Reiseunterlagen von jedem
Ort der Welt aus abzurufen, und sich
mit anderen WIPs (wayers Important
People) auszutauschen. Hier entsteht
eine Community, die das Reiseerlebnis
zu einem ganzheitlichen, persénlichen

und spaBigen Entwicklungsabenteuer

macht, das Uber die Reise hinausgeht.

Mehr liber unseren Coaching-Ansatz erfahrt ihr hier.


https://wayers.com/de/wayers-personality-coaching/

THEMEN: NACHHALTIGKEIT & SOZIALE VERANTWORTUNG

Seit unserer Grindung ist es unser zentrales Anliegen, Menschen zu einzigartigen

Erfahrungen zu verhelfen und sich in ausgewdhlten Projekten zu engagieren. Unsere
Mission geht GUber bloBes Reisen hinaus — wir setzen uns fir Vélkerverstdndigung und

nachhaltige positive Verdnderungen in unseren Zielldndern ein.

Wir ibernehmen Verantwortung mit Freude und Uberzeugung. Alle wayers-Projekte
unterliegen strengen Qualitdtsstandards, werden sorgfaltig ausgewdhlt und
regelmafBig geprift. Wir sind stolz darauf, Mitglied in zahlreichen Fachverbdnden zu
sein und unsere Teilnehmer*innen mit interkulturellen Seminaren sowie einem eigenen

Verhaltenskodex auf ihre Reisen vorzubereiten.

Unsere verantwortungsbewusste Arbeit basiert auf drei Sdulen: Kinderschutz,

Tierschutz und Nachhaltigkeit. Wir setzen uns weltweit fir den Schutz von Kindern

ein, prufen intensiv alle Wildlife- & Tierschutzprojekte und bieten nachhaltige

Projekte an, die einen positiven Einfluss auf die Umwelt haben.

Die Einhaltung unserer Kinderschutzrichtlinien ist fir alle wayers-Projekte
obligatorisch und viele sind von der unabhdngigen Organisation CACH zertifiziert.
Unsere Bemihungen um Nachhaltigkeit und Umweltschutz wurden von Karriere.de

mit dem Titel ,Fair Company” ausgezeichnet.

Wir freuen uns, dass unsere Teilnehmer*innen oft mehr als nur einen FuBabdruck

hinterlassen und gemeinsam mit uns einen Beitrag zu einer besseren Welt leisten.
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https://wayers.com/de/themenwelt/verhaltenskodex/
https://wayers.com/de/kinderschutz/
https://wayers.com/de/tierschutzrichtlinien/
https://wayers.com/de/nachhaltigkeit/

THEMEN: UNSERE AUSZEICHNUNGEN

SERVICE-CHAMPION 2023:
WAYERS ALS NR. 1 DER
BRANCHE ,VOLUNTEERING- Pressemitteilung dazu hier.
ORGANISATIONEN"
AUSGEZEICHNET.

v
Fuk .
i 2023: WAYERS ERHALT DAS
OFFIZIELLE BSFZ-SIEGEL DES Pressemitteilung dazu hier
BUNDESMINISTERIUMS FUR 9 —
BILDUNG UND FORSCHUNG.

2021: WAYERS WIRD ZUM
TOP DIENSTLEISTER GEKURT
VON DEM UNABHANGIGEN Pressemitteilung dazu hier.
BEWERTUNGSPORTAL
AUSGEZEICHNET.ORG.

2018: WAYERS ERHALT
ALS ERSTER ANBIETER VON
FREIWILLIGENARBEIT DAS
TOUR CERT SIEGEL.

2018: WAYERS GEWINNT DEN
1. PLATZ BEIM DEUTSCHEN
SERVICEPREIS IN DER
KATEGORIE BILDUNG.


https://wayers.com/wp-content/uploads/2023/10/Pressemitteilung_Service-Champion2023pdf.pdf
https://wayers.com/wp-content/uploads/2023/10/wayers_Pressemitteilung_Sep2023.pdf
https://wayers.com/wp-content/uploads/2022/02/pressemitteilung-2021-praktikawelten-ist-top-dienstleister-2021_1.pdf
https://wayers.com/wp-content/uploads/2022/02/pressetext-tourcert.pdf
https://wayers.com/wp-content/uploads/2022/02/1.-platz-deutscher-servicepreis.pdf

THEMEN: UNSERE ZERTIFIKATE
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https://www.ausgezeichnet.org/
https://www.ausgezeichnet.org/
https://www.faircompany.de/
https://www.ausgezeichnet.org/
https://forumandersreisen.de/startseite/aktuelles/
https://www.ausgezeichnet.org/
https://www.destinationcanada.com/en/canada-specialist-program-deutschland
https://www.ausgezeichnet.org/
https://thecode.org/
https://www.ausgezeichnet.org/
http://www.cannedlion.org/
https://www.ausgezeichnet.org/
https://www.wysetc.org/
https://www.ausgezeichnet.org/
https://tourcert.org/
https://www.ausgezeichnet.org/

TEILNEHMER*INNEN UND PRESSESTIMMEN

“Ich verspure vor allem Dankbarkeit -
indem ich ein Einblick in das Leben und die “Ich hatte die

Probleme der Menschen in verschiedenen Méglichkeit, unglaublich
Landern bekommen habe, bin ich stark selbst zu wachsen.”

dankbarer fir selbstverstdndliche Dinge in (Laura)

Deutschland geworden.” (Elias, 18)

"Durch meine Zeit in Afrika habe ich vor
allem gelernt, alles zu schatzen, was ich
habe und dankbar fir alles zu sein. Reisen
verdndert auf jeden Fall deine Sichtweise

auf die Welt und macht dich reicher, nicht

in finanzieller Hinsicht, aber an

Erfahrungen und Erinnerungen.” (Julia, 21)

“Ich hatte den besten Monat
meines Lebens, habe viele
Freunde gefunden, die wie
eine Familie geworden sind.

Ich bin selbststandiger

geworden und habe gelernt,

jeden Moment zu genief3en . . .
. ) "Wahrend eurer Reise werdet ihr
und wertzuschétzen!" (Kiara) . .
von einem ausgebildeten wayers Coach

begleitet. Es ist eine Art Reise zu dir selbst.

"ES'ISt em'fc:‘ch SJelEeTise) Viele spannenden Ubungen in entspannter
\ fW|ebes e w:y:rs z.ur Atmosphdre, zum Beispiel am Strand. Meine
ufgabe gemacht hat, junge Persénlichkeit zeichnet mich aus und ich darf
Leute auf ihrer Reise in die . - . . .
sein, wie ich bin. wayers hat mir geholfen, in
weite Welt zu begleiten und . . . .
T N mich reinzusehen und auf mein Bauchgeflhl

zug el(_: ) ITON_IOQ I; eV; zu horen. Ich weil3 jetzt, was ich will und was
iz S (e Gl el Halal? ich nicht mehr will, habe tolle Menschen
Uber sich hinauswachsen zu . .
I v T ) kennengelernt, wodurch auch ich mich neu
SESEHENOE SRS TRCES e kennenlernen durfte.” (Julie, 22)

Konzept der Way Changer

Reisen ist einzigartig.”
(Bestseller-Autor

Alle Erfahrungsberichte

Hermann Scherer)

Bekanntaus: ARDE) WeX  DER TAGESSPIEGEL
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https://wayers.com/de/erlebnisberichte/




